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 15.12.2020 № 97  

  №  от   

 

Справка 

об организации профессионального развития педагогических работников в 2020 году 

на основе анализа эффективности мер оценки качества профессионального развития 

педагогических работников в 2018-2020гг. 

 

С 01.01.2017 по 31.12.2019 в рамках анализа эффективности профессионального 

развития педагогических работников проведено 3 цикла мониторинга 

удовлетворенности образовательными услугами районной системы повышения 

квалификации и пожеланий по ее усовершенствованию педагогов и руководителей 

ОУ. 

По итогам мониторингов годовая средняя потребность ОУ в программах 

повышения квалификации составляет 39% от общего числа педагогических кадров1, 

что составляет более 1600 педагогов год. Данная потребность удовлетворяется за счет 

бюджетных курсов ГБУ ДППО «Информационно-методический центр» 

Василеостровского района примерно на 83%.  

Ежегодно по итогам мониторингов определяются  приоритетные направления 

повышения квалификации, тематика для разработки новых учебных программ курсов, 

а также перевод учебных программ в дистанционный формат при наличии 

потребности. В учебный план на будущий учебный год попадают востребованные 

педагогами района программы. Так ежегодно из имеющихся более 40 разных форматов 

программ реализуются по государственному заданию более 20.  

                                                           
1 В соответствии с Распоряжениями Комитета по экономике и финансам Санкт-Петербурга по государственному 

заданию ИМЦ выполняет работу по повышению квалификации только учителям и воспитателям, хотя в районе около 

3500 педагогических работников.  



Анализ данных по направлениям мониторинга 2019 года позволил сделать ряд 

выводов о проблемах и на их основе сформировать меры по их решению в 2020 году 

Проблема или 

предложения респондентов 

Меры по решению вопроса 

Неудобный ресурс для 

подбора программ 

повышения квалификации 

педагогов 

Приказ ИМЦ № 5/1 -ИМС от 15.01.2020 

«О разработке самостоятельного ресурса для 

получения информации о возможностях повышения 

квалификации педагогических работников»  

Потребность 

педагогических работников 

в повышении 

квалификации 

дистанционно 

 

Приказ ИМЦ № 6 – ИМС от 17.01.2020 

«Об усовершенствовании электронного ресурса для 

дистанционного обучения»  

Потребность в новых 

программах повышения 

квалификации 

Приказ ИМЦ № 12/1 - ИМС от 04.02.2020 

«Об организации программы повышения 

квалификации по работе педагогов с результатами 

оценочных процедур» 

 

Приказ ИМЦ № 12/2 – ИМС от 04.02.2020 

«О разработке программы повышения квалификации 

для управленческих кадров» 

 

Приказ ИМЦ № 12/3 - ИМС от 04.02.2020 

«О разработке программ повышения квалификации по 

актуальным темам образования в ДОУ» 

 

Потребность в 

разнообразии программ по 

персонифицированной 

модели повышения 

квалификации 

 

Приказ ИМЦ № 13 - ИМС от 05.02.2020 

«О подготовке программ повышения квалификации 

по персонифицированной модели на 2021 год» 

http://schoolinfo.spb.ru/svedeniya-ob-obr-

organizatsii/obrazovanie/ 

(слайдер «Персонифицированная модель повышения 

квалификации»). 

Потребность в работе с ОУ 

- ШНОР 

 

Приказ ИМЦ 09.01.2020 № 01 /о-д 

«Об организации инновационной деятельности» 

(включение школ-ШНОР в работу по выведению их 

на уровень резильентности) 

Потребность в работе с 

педагогами ШНОР 

"Учебная программа дополнительного 

профессионального педагогического образования 

«Подготовка школьников к различным процедурам 

оценки качества образования в условиях реализации 

ФГОС»" 

Потребность в создании 

условий педагогам для 

Положение о районном фестивале-конкурсе 

педагогических идей и проектов 2020.  

Утв. Педагогическим Советом ИМЦ 21.10.20 № 2 



предъявления 

педагогического опыта  

 

Положение о видеоконкурсе «Будущее начинается 

сейчас» Утв. Педагогическим Советом ИМЦ 21.10.20 

№ 2 

 

 

Потребность в проектной 

работе, осуществляемой в 

сетевом взаимодействии 

Открыты новые творческие группы в рамках районных 

методических объединений:  Сетевое сообщество 

(творческая группа) "Вариативное образование" 

(Положение о сообществе, состав сообщества на 2020-

2021 учебный год, план работы на 2020-2021 учебный 

год>>); Творческая группа педагогов «Региональный 

компонент: «Этника». Декоративно-прикладное 

искусство и Этнопедагогика» (Положение о 

сообществе, состав сообщества на 2020-2021 учебный 

год, план работы на 2020-2021 учебный год>>); 

Творческая группа педагогов «Региональный 

компонент: «Экология и фенология» 

Положение о сообществе, состав сообщества на 2020-

2021 учебный год, план работы на 2020-2021 учебный 

год>> 

 

Приказ ИМЦ № 03 - ОД от 22.01.2020 

«О формировании творческой группы учителей 

информатики» 

 

Приказ ИМЦ № 04 - ОД от 11.02.2020 

«О формировании творческой группы учителей 

биологии» 

 

 

 

 

 

Заместитель директора по ОМР Матвеева ТЕ. 

https://drive.google.com/file/d/1Un8_jcI4E55LuYPxXOPLGzy7TTO_JUtP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Un8_jcI4E55LuYPxXOPLGzy7TTO_JUtP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Un8_jcI4E55LuYPxXOPLGzy7TTO_JUtP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cVBOC5C1Lifbwxw3C7yJNVLKxYK-uYC4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cVBOC5C1Lifbwxw3C7yJNVLKxYK-uYC4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cVBOC5C1Lifbwxw3C7yJNVLKxYK-uYC4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1napJ5aAb91ssUujRPiBSywRDwA1gzgA4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1napJ5aAb91ssUujRPiBSywRDwA1gzgA4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1napJ5aAb91ssUujRPiBSywRDwA1gzgA4/view?usp=sharing

